UKMERGES R. TAUJENU GIMNAZIJOS APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS
2021-2025 METU PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO
2022 METU IGYVENDINIMO ATASKAITA

priemoniy plang ir ataskaitas Gimnazijos
internetinéje svetainéje.

administratorius

. ) - Vykdymo Vertinimo Informacija apie priemonés vykdyma
Nr. Priemone Vykdytojai )I/aik)z;s Kriterijai : 2%22 metais
1. Informuoti darbuotojus apie korupcijos Direktorius Kasmet iki | Darbuotojy Darbuotojai supazindinti su apgaulés ir
prevencijos priemones, pasireiSkimo spalio skaicius korupcijos prevencijos tvarkos aprasu,
galimybes, rizikos veiksnius, elges] pabaigos informuoti apie korupcijos prevencijos
pastebéjus galimus korupcijos priemones, pasireiSkimo galimybes,
pasireiskimo atvejus. rizikos veiksnius. Informacija paskelbta
mokyklos internetinéje svetainéje
https://taujenai.ukmerge.Im.lt/wp-
content/uploads/2021/09/apgaules_ir_k
orupcijos_prevencijos_tvarkos aprasas.
pdf
2. Paskelbti Apgaulés ir korupcijos Interneto 2021-2025 | Dokumenty Direktoriaus 2020-12-10 jsakymu Nr.
prevencijos programa, jos jgyvendinimo svetainés skaiCius V-193 patvirtinta Apgaulés ir

korupcijos prevencijos 2021-2025 mety
programa, programos jgyvendinimo
priemoniy planas. Visa informacija
paskelbta mokyklos internetinéje
svetaingje
https://taujenugimnazija.lt/korupcijos-
prevencija/
Apgaulés ir korupcijos prevencijos
2021-2025 mety programos
igyvendinimo priemoniy plano
2021 mety jgyvendinimo ataskaita
paskelbta mokyklos internetinéje
svetaingje
https://taujenugimnazija.lt/wp-
content/uploads/2022/01/igyvendinimas
apgaule_korupcija_2021.pdf
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Kontroliuoti ir koordinuoti Programos, Direktoriaus 2021-2025 | Svetaingje Direktoriaus 2019-12-27 jsakymu Nr.

Plano vykdyma, esant biitinybei teikti jsakymu paskirti skelbiamy V-189 paskirti atsakingi asmenys uz

informacijg apie priemoniy vykdymg ir atsakingi dokumenty programos ir priemoniy plano vykdyma.

pasitilymus dél jo tikslinimo ir papildymo. | asmenys analizé Nebuvo pasitlymy dél dokumenty
tikslinimo ir papildymo.

Kas penkeri metai sudaryti kovos su Direktoriaus 2021-2025 | Parengtas Direktoriaus 2020-12-10 jsakymu Nr.

apgaule ir korupcija jgyvendinimo isakymu paskirti planas V-193 patvirtinta Apgaulés ir

priemoniy plang, kuriame biity nustatytos | atsakingi korupcijos prevencijos 2021-2025 mety

programos jgyvendinimo priemongs, asmenys programos jgyvendinimo priemoniy

jvykdymo laikas ir atsakingi vykdytojai. planas, informacija paskelbta mokyklos
internetinéje svetainéje
https://taujenai.ukmerge.lm.lt/wp-
content/uploads/2021/01/korupcijos_pre
vencijos_-programos_planas.pdf

Uztikrinti, kad darbuotojams pavestos Direktorius Pagal Pareigybiy Darbuotojai pasiraSytinai supazindinti

funkcijos, uzdaviniai, atsakomybés biity poreikj aprasai, su parengtais pareigybiy aprasais.

konkretis, aiSks ir atitikty darbuotojy jsakymai

kompetencijas ir jgaliojimus.

Supazindinti Gimnazijos tarybg ir Dokumento Pagal Supazindinimas | Gimnazijos taryboje svarstyti

Mokytojy taryba su bendruomenei rengimo grupés | poreikj dokumentai:

aktualiais, naujai rengiamais dokumenty vadovas 2022-01-31 poseédyje:

projektais.

Direktorés Loretos Zdanienés 2021
mety veiklos ataskaita; 2022 m.
paramos 1éSy panaudojimo planas.
2022-05-19 posedyje:

Ukmerges r. Taujény gimnazijos gabiy
mokiniy rémimo programos nuostatai su
pakeitimais.

2022-08-31 posédyje:

2022-2023 m.m. pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo programy ugdymo
planas; gimnazijos darbo tvarkos
taisyklés; gimnazijos bendruomenés
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etikos kodeksas; priesmokyklinio
ugdymo gimnazijoje tvarkos aprasas;
gimnazijos tarybos veiklos planas 2022-
2023 m.m.

2022-09-14 posédyje:

2022-2023 m.m. veiklos planas;
Taujény gimnazijos mokinio elgesio
taisyklés.

Mokytojy taryboje svarstyti
dokumentai:

2022-01-04 posédyje:

strateginio plano jgyvendinimo 2021 m.
ataskaita; apgaulés ir korupcijos
prevencijos programos jgyvendinimo
priemoniy plano 2021 m. ataskaita;
darbuotojy psichologinio saugumo
uztikrinimo veiklos ataskaita; geros
savijautos programos jgyvendinimo
ataskaita; gimnazijos veiklos kokybés
jsivertinimo iSvady analizé; mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty 2022-
2024 m. atestacijos programa.
2022-02-10 posédyje:

gimnazijos veiklos jsivertinimo
ataskaita.

2022-05-18 posedyje:

Ukmerges r. Taujény gimnazijos gabiy
mokiniy rémimo programos nuostatai su
pakeitimais.

2022-06-21 posédyje:

gimnazijos ugdymo plano 2021-2022
m. m. jgyvendinimas; veiklos plano
2021-2022 m. m. jgyvendinimas;
2022-08-31 posédyje:

2022-2023 m. m. gimnazijos ugdymo
planas; gimnazijos darbuotojy darbo




apmokeéjimo sistema; gimnazijos darbo
tvarkos taisyklés, gimnazijos
bendruomenés etikos kodeksas;
2022-09-13 posédyje:

2022-2023 m. m. veiklos planas;
Mokinio elgesio taisyklés.

2022-11-21 posédyje:

Smurto ir patyCiy prevencijos ir
intervencijos vykdymo tvarkos aprasas;
smurto ir paty¢iy prevencijos veiklos
planas 2022 — 2023 m. m.; smurto ir
priekabiavimo prevencijos politika.

7. Esant poreikiui, inicijuoti atitinkamy Direktoriaus Pagal Pokyciy Néra poreikio inicijuoti Gimnazijos
Gimnazijos vidaus dokumenty pakeitimus, | jsakymu paskirti | poreikj skaiCius vidaus dokumenty pakeitimus,
jtvirtinant korupcijos prevencijos atsakingi jtvirtinant korupcijos prevencijos
priemones. asmenys priemones.

8. Vadovautis darbuotojams zinomais Pavaduotojas Kasmet iki | Parengto Laiku ir darbuotojams Zinomais
kriterijais rengiant tvarkarastj ugdymui 08-31 tvarkara$cio kriterijais rengiamas tvarkarastis.

atitikimas
sutartiems
Kriterijams

9. Naudoti Gimnazijos 1ésas pagal Direktorius Nuolat Finansiné Gimnazijos 1éSos naudojamos pagal
patvirtintas sgmatas ataskaita patvirtintas sagmatas.

10. | Viesai skelbti Gimnazijos svetainéje Direktorius Pagal Paskelbta Informacija apie laisvas darbo vietas
informacijg apie laisvas darbo vietas. poreikj informacija skelbiama gimnazijos svetainéje.

11. | Uztikrinti, kad visi darbuotojai Zinoty Direktorius 2021-2025 | Paskelbta Darbuotojai supazindinti su skatinimo ir
aiSkius skatinimo ir nuobaudy kriterijus ir informacija nuobaudy kriterijais. Gimnazijos darbo

kad Sie kriterijai visiems biity taikomi
vienodai.

tvarkos taisyklés bei darbo apmokéjimo

sistema paskelbta mokyklos

internetinéje svetainéje

https://taujenugimnazija.lt/wp-

content/uploads/2022/11/darbo_taisykles
2022.pdf
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https://taujenugimnazija.lt/wp-
content/uploads/2022/10/darbo apmoke
jimo sistema 2022.pdf

12. | Sekti teisés aktus, reglamentuojancius VieSyjy pirkimy | Nuolat Tinkamai Sudaryta viesyjy pirkimy komisija, kuri
vieSyjy pirkimy vykdyma, ir jy grieztai komisija vykdomi laikosi teisés akty reikalavimy ir
laikytis bei uztikrinti tinkama pirkimy viesieji pirkimy plano.
planavima. pirkimai

13. | Sistemingai informuoti darbuotojus, kad Direktorius Kartg per | Priminimas Darbuotojai informuojami, kad turi
turi vadovautis ir laikytis darbuotojy metus vadovautis ir laikytis darbuotojy
profesinés veiklos ir etikos taisykliy, profesinés veiklos ir etikos taisykliy.
konfidencialumo ir kitose veikla
reglamentuojanciuose dokumentuose
apibrézty nuostaty.

14. | Supazindinti naujai priimtus darbuotojus Direktorius Pagal Supazindinimas | Naujai priimami darbuotojai
su Gimnazijos darbo taisyklémis, etikos poreikj pasiraSytinai supazindinami su darbo
nuostatomis ir dokumentais. taisyklémis. Gimnazijos darbo tvarkos

taisyklés, bendruomenés etikos
kodeksas skelbiamas mokyklos
internetingje svetaingje
https://taujenugimnazija.lt/wp-
content/uploads/2022/11/darbo taisykles

2022.pdf
https://taujenugimnazija.lt/wp-
content/uploads/2022/11/etikos-
kodeksas-2022.pdf

15. | Viesinti informacija, susijusig su apgaulés | Direktoriaus 2021-2025 | Pranesimy Direktoriaus 2019-12-27 jsakymu Nr.
ir korupcijos prevencija. jsakymu paskirti skaiéius V-189 paskirti atsakingi asmenys neturi

atsakingi praneSimy apie apgaule ir korupcija.
asmenys

16. | Sudaryti saglygas Gimnazijos darbuotojams, | Bendruomenés | Pagal Informacija Mokykloje yra pageidavimy, pasitlymy
mokiniy tévams anonimiskai pranesti narys poreikj kaip tai atlikti | dézuté, kurioje anonimiskai galima

Gimnazijos vadovybei savo jtarimus dél
galimos personalo korupcinio pobtdzio
nusikalstamos veiklos.

pateikti informacija.
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17. | Gavus praneSima ar esant pagrjstiems Bendruomenés | Turint Gauty Neéra gauty praneSimy.
jtarimams apie galimg korupcing veika, narys, informacijg | praneSimy
nedelsiant informuoti Gimnazijos direktoriaus skaiCius
direktoriy. jsakymu paskirti
atsakingi
asmenys
18. | Nedelsiant istirti gautg informacijg apie Direktoriaus Nustacius | Gauty Néra gauty pranesimy.
galimg korupcine veika. Pasitvirtinus $iai jsakymu paskirti | atvejj pranesimy
informacijai, apie tai pranesti korupcinius | atsakingi analizé
nusikaltimus tirian¢iai valstybés asmenys
institucijai.
19. | Atlikti Apgaulés ir korupcijos prevencijos | Direktoriaus Kasmet Atlikta Parengta Apgaulés ir korupcijos
programos jgyvendinimo priemoniy plano | jsakymu paskirti ataskaita prevencijos programos jgyvendinimo

ataskaita.

atsakingi
asmenys

priemoniy plano ataskaita uz 2022 m.




